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Wechsel im Executive Board von
Endress+Hauser

Dr. Gerhard Jost geht in den Ruhestand, Michael Ziesemer wechselt in den
Verwaltungsrat — Dr. Manfred Jagiella und Dr. Andreas Mayr neu im Gremium

An der Spitze der Endress+Hauser Gruppe gibt es Veranderungen. Executive-Board-Mitglied

Dr. Gerhard Jost ist zum Jahreswechsel in den Ruhestand getreten. Neu ist Dr. Manfred Jagiella in
das oberste Fiihrungsgremium eingezogen. Anfang Juni wird Michael Ziesemer in den
Verwaltungsrat der Firmengruppe wechseln. Zum gleichen Termin iibernimmt Dr. Andreas Mayr
Verantwortung im Executive Board.

Gerhard Jost trat im Jahr 2000 als Geschéftsfithrer des Durchflussmesstechnik-Spezialisten Endress+
Hauser Flowtec im schweizerischen Reinach an. Seit 2009 war er Mitglied des Executive Boards,
zustdndig fiir Produktion und Logistik; seit 2014 konzentrierte er sich alleine auf diese Tatigkeit im
Management der Gruppe. Zum 31. Dezember 2015 trat Gerhard Jost nach 15 verdienstvollen Jahren in
den Ruhestand. ,,Wir sind Herrn Jost zu sehr grof}em Dank verpflichtet fiir seine Leistungen und seinen
Einsatz“, betonte Klaus Endress, Prasident des Verwaltungsrats der Endress+Hauser Gruppe.

Michael Ziesemer stiefs 1981 zu Endress+Hauser. 1992 wurde er Geschaftsfiihrer des Werks fiir
Fiillstand- und Druckmesstechnik in Maulburg. 1996 tibernahm er die Leitung des deutschen Vertriebs
in Weil am Rhein. Ab 1999 war Michael Ziesemer im Management der Gruppe tétig. Seit 2002 gehorte
er dem Executive Board an. Als Chief Operating Officer war er seit 2008 Stellvertreter des CEO. Zum
31. Mai 2016 wird er seine Tatigkeit im Executive Board beenden. ,,Wir sind froh, dass Herr Ziesemer
uns sein Wissen und seine Erfahrung als Mitglied des Verwaltungsrats weiterhin zur Verfiigung stellt®,
sagte Klaus Endress. Dort 16st Michael Ziesemer zum 1. Juni 2016 Dr. Klaus Eisele ab, der das Gremium
nach 14 Jahren verlasst.

Verstdrkung aus den eigenen Reihen

Am 1. Januar 2016 ist Manfred Jagiella ins Executive Board eingezogen. Er bleibt zugleich
Geschéftsfiihrer der auf Fliissigkeitsanalyse spezialisierten Endress+Hauser Conducta in Gerlingen.
Zum 1. Juni 2016 wird zudem Andreas Mayr ins Executive Board aufriicken. Er fithrt weiter auch die
Geschéifte des Produktionszentrums fiir Fiillstand- und Druckmesstechnik in Maulburg. ,,Wir kénnen
stolz sein, dass wir geeignete Nachfolger aus den eigenen Reihen gefunden haben®, betonte Klaus
Endress.

Die personellen Verdnderungen haben Endress+Hauser ermdglicht, Aufgaben im Executive Board zu
biindeln und Verantwortlichkeiten neu zuzuordnen. CEO Matthias Altendorf wird sich kiinftig
schwerpunktméflig um Produktion, Logistik und Unternehmensstrategie kiimmern. Manfred Jagiella
betreut das Analysegeschéft, Andreas Mayr die Themen Marketing, Technologie und Kommunikation.
Auflerdem tibernimmt Nikolaus Kriiger, seit 2008 Mitglied des Executive Boards, die Fithrung
samtlicher Vertriebsaktivitdten der Gruppe.
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Unberiihrt von den Anderungen bleiben die Verantwortungsbereiche der iibrigen Mitglieder des
Executive Boards, Roland Kienzler (Human Resources), Pieter de Koning (IT), Dr. Luc Schultheiss
(Finanzen und Controlling) sowie Dr. Heiner Zehntner (Recht).

Dr. Manfred Jagiella Dr. Gerhard Jost Dr. Andreas Mayr Michael Ziesemer
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Die Endress+Hauser Gruppe

Endress+Hauser ist ein international fithrender Anbieter von Messgeraten, Dienstleistungen und
Lésungen fiir die industrielle Verfahrenstechnik. Die Firmengruppe zahlt weltweit 13.000 Beschaftigte.
2014 erwirtschaftete sie 2,0 Milliarden Euro Umsatz.

Struktur

Eigene Sales Center sowie ein Netzwerk von Partnern stellen weltweit kompetente Unterstiitzung
sicher. Product Center in zwdlf Landern erfiillen die Wiinsche der Kunden schnell und flexibel. Eine
Holding in Reinach/Schweiz koordiniert die Firmengruppe. Als erfolgreiches Unternehmen in
Familienbesitz will Endress+Hauser auch kiinftig selbststdndig und unabhéangig bleiben.

Produkte

Endress+Hauser liefert Sensoren, Geréate, Systeme und Dienstleistungen fiir Fiillstand-, Durchfluss-,
Druck- und Temperaturmessung sowie Analyse und Messwertregistrierung. Das Unternehmen
unterstiitzt seine Kunden mit automatisierungstechnischen, logistischen und informationstechnischen
Dienstleistungen und Lésungen. Die Produkte setzen Mafistébe im Hinblick auf Qualitat und
Technologie.

Branchen

Die Kunden kommen iiberwiegend aus den Branchen Chemie/Petrochemie, Lebensmittel, Ol und Gas,
Wasser/Abwasser, Energie und Kraftwerke, Life Sciences, Grundstoffe und Metall, Erneuerbare
Energien, Papier und Zellstoff sowie Schiffbau. Sie gestalten mit Unterstiitzung von Endress+Hauser
ihre verfahrenstechnischen Abléufe zuverlassig, sicher, wirtschaftlich und umweltfreundlich.

Geschichte

Endress+Hauser wurde 1953 von Georg H. Endress und Ludwig Hauser gegriindet. Die Firmengruppe
ist seit 1975 im Alleinbesitz der Familie Endress. Das Unternehmen entwickelte sich konsequent vom
Spezialisten fiir Fiilllstandmessung zum Anbieter von Komplettldsungen fiir die industrielle
Messtechnik und Automatisierung. Gleichzeitig wurden stdndig neue Méarkte erschlossen.

Weitere Informationen unter www.press.endress.com oder www.endress.com

Kontakt

Martin Raab E-Mail martin.raab@holding.endress.com
Group Media Spokesperson Telefon +41 617157722

Endress+Hauser AG Fax +41 61 715 2888

K&genstrasse 2
4153 Reinach BL
Schweiz
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